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Reitoria da UnB informa que folha de pagamento
de maio mantera entendimento do CAD

Fechamento da folha acontece na sexta-feira (16), prévia deve estar disponivel no sabado

Em reunido realizada na tarde
de quarta-feira (14), a Reitora da
Universidade de Brasilia, Roza-
na Naves, comunicou que a fo-
Iha de pagamento de maio sera
encaminhada ao Ministério da
Gestao e Inovacao em Servigos
Publicos (MGI) conforme delibe-
racdo do CAD (Conselho de Ad-
ministracdo) e com a aceleragao
anunciada na reunido do Conse-
Iho Universitario (Consuni), da
ultima semana. Participaram da
reunido a coordenagao do SIN-
TFUB, representantes do Coman-
do de Greve, a Assessoria Juri-
dica da entidade e a direcdo da
ADUNB, convidada pela Reitoria.

A folha de pagamento de maio
fechara na sexta-feira (16) e no
sabado a prévia do contracheque
ja estara disponivel. A implemen-
tacdo da aceleracao, que é uma
conquista da greve do ano passa-
do, também esta garantida e sera
efetivada conforme o Memoran-
do-Circular 1/2025 DGP/DCADE/
APC e 0Ato 703/2025 - 12689754.

Reuniao com a AGU

A Reitora aproveitou a reunido
para informar sobre uma reuniao
realizada na Advocacia Geral da
Unido (AGU). Representando a
UnB estavam a Reitora Rozana
Naves, o ex-Reitor José Geraldo e
o Procurador da Universidade, Dr.
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Guillermo Dicesar. O pedido de
audiéncia foi feito pela Reitoria ha
algumas semanas e acabou sendo
realizada com o ministro adjunto,
seus assessores, € 0 procurador
do contencioso, dada a urgéncia
da situacado e o fato de o minis-
tro Jorge Messias estar em cons-
tantes viagens no ultimo periodo.

Na reunido, a administracao
reforcou a tese da seguranga ju-
ridica para a manutencao da par-
cela dos 26,05% nos salarios de
servidores técnico-administrativos
da UnB, apoiando a decisdo da
Segunda Turma do STF (Supremo
Tribunal Federal) e afirmando que
uma resolugao e entendimento fa-
voravel e seguro para os trabalha-
dores é “essencial para estabili-
dade da instituicdo e manutencéao
do corpo de servidores técnico-
-administrativos da Universidade
de Brasilia”, afirmou a Reitora.

Rozana Naves também des-
tacou a greve da categoria, que
completa 60 dias no proximo dia
20, e que é fundamental estabe-
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lecer um didlogo com os 6rgaos
competentes para que os traba-
Ihadores e a universidade nao
sejam prejudicados. Ela lembrou
que, desde a posse da nova ges-
tao, ja foram feitas conversas no
MGI, no Supremo Tribunal Fede-
ral e na AGU. Também comunicou
o diadlogo aberto pelo SINTFUB
com a Presidéncia da Republi-
ca, através da Secretaria Geral
da Presidéncia, que se compro-
meteu a mediar a situagéo, in-
clusive com preocupagao mani-
festada pelo proprio presidente
Lula, que viu a manifestagdo da
categoria em frente ao Pala-
cio do Planalto no ultimo dia 23.

Proximos Passos

A Assessoria Juridica informou
que, diante das contradi¢gdes e
omissbes da decisdo do minis-
tro Gilmar Mendes na deciséo
proferida no dia 9, vai tomar as
providéncias legais no ambito do
Mandado de Seguranca 28819,
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protocolando um Embargo de
Declaragdo e Agravo Interno.

Para além das medidas juridi-
cas ediante das negociagbes e das
formalidades em que a AGU orien-
ta o MGl e a UnB, e com a ultima
decisao do Gilmar Mendes que de-
sorienta o panorama, contrariando

Luta pelos 26,057 toma
conta da UnB e chega
na Facvldade de Direito

a decisdo da Segunda Turma, a
mediagao politica, a mobilizacao
e unidade da categoria aparecem
como um aspecto fundamental
da luta em defesa dos 26,05%
e da Universidade de Brasilia.

E muito importante que a ca-
tegoria comparega as atividades
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e fortaleca o movimento. A luta
é de todos nods, cada um e cada
uma que constroi essa universida-
de e o movimento dos servidores
técnico-administrativos da UnB.

Toda vitéria vem da luta unifi-
cada, juntos somos fortes!
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