BuBS Universidade de Brasilia DECANATO DE GESTAO DE PESSOAS

Circular n® 5/2025/DGP Em 19 de marco de 2025.

Para: Todas as Unidades Académicas e Administrativas da UnB.

Assunto: Implementacao dos Reajustes e da Reestruturacao das
Carreiras Técnicos e Docentes

Prezado(a) servidor(a),

Cumprimentando-o(a), faco referéncia a proximidade da aprovacao da
Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2025, que encontra-se em tramitacao no
Congresso Nacional e na etapa final de aprovacao. Em reuniao do Forum de Gestao
de Pessoas (FORGEPE) da Associacao Nacional de Dirigentes das Instituicoes
Federais de Educacao Superior (ANDIFES), realizada na ultima semana, foi informado
gue, com a aprovacao da LOA, o Ministério da Gestao e Inovacao em Servicos
Pdblicos (MGI) envidara esforcos para a implementacdao, o mais rapidamente
possivel, das mudancas estabelecidas pela Medida Proviséria n? 1.286/2024.

Cabe ressaltar que, entre essas medidas, esta a inclusao dos reajustes
salariais na folha de pagamento, assegurando a aplicacao dos efeitos financeiros
retroativos a 01/01/2025. Também estao incluidas as acbdes necessarias para a
reformulacao da carreira carreira docente, cujas classes foram reestruturadas a
partir das novas denominacdes - Classe (A) para Professor Assistente; Classe (B)
para Professor Adjunto; Classe (C) para Professor Associado; e Classe (D) para
Professor Titular -, e da carreira dos Técnico-Administrativos em Educacao (TAEs),
com a adocao de uma tabela Unica, composta por 19 padrdoes de vencimento, o que
representa um avanco significativo na estruturacao das progressdes da categoria,
haja vista a reducao do intersticio para progressao por mérito dos TAEs para 12
meses e a instituicao da aceleracao da progressao por capacitacao.

O Decanato de Gestao de Pessoas segue acompanhando de perto os
desdobramentos do processo legislativo e envidara os esforcos necessarios para
viabilizar, com eficiéncia e no menor prazo possivel, a implementacdo dessas
medidas, tdo logo receba as orientacbes do MGI, apds a aprovacao da lei
orcamentaria.

Reiteramos o0 compromisso institucional com a valorizacao dos
servidores técnicos e docentes, que desempenham papel essencial na qualidade do
ensino, pesquisa, extensao e gestao com compromisso social. Manteremos a
comunidade informada sempre que houver novos encaminhamentos.

Atenciosamente,

Fernanda de Angeli Castanheiro Lopes
Decana de Gestao de Pessoas em Exercicio



Documento assinado eletronicamente por Fernanda de Angeli Castanheiro,
Decano(a) Substituto(a) de Gestao de Pessoas, em 19/03/2025, as 10:04,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria
0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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