Boletim

Edicdo |
2l.marco.2025

de GREVE

Servidores tecnico-administrativos
da UnB em greve pelo cumprimento
da decisao do STF: 26,057 para todos!

- Os servidores tecnico-administrativos da UnB entraram
em greve (20/03/2025) exigindo o cumprimento da
decisao do STF sobre o indice de 26,057.

- A participacdo ativa dos servidores e crucial para
garantir a conquista desse direito.

- Engaje-se no Comando de Greve e participe das

atividades ja agendadas!

Os servidores técnico-admi-
nistrativos da UnB deflagraram
greve ontem (20/03/2025) reivin-
dicando o cumprimento imediato
da decisdao do STF que garante
a seguranga juridica do indice
de 26,05% na folha de pagamen-
to de todos os técnicos, con-
forme decisdo judicial no Man-
dado de Seguranca n° 28.819.

O sucesso da greve depen-
de da participacdao ativa de to-
dos os servidores. A vitéria se
conquista com luta! Sua par-

ticipacao é fundamental para
mostrarmos nossa forga e con-
quistarmos nossos direitos.

Existemdiversasformasde con-
tribuir, seja integrando o Comando
de Greve, as Comissdes ou a Se-
cretaria (veja quadro). Na préxima
semana havera atividades impor-
tantes ja agendadas (veja agen-
da na pag. 2) e outras mais virao.

A presenca de todos
e fundamental para
garantir a nossa vitoria!
Participe!

Aviso! Aviso!

Se vocé estiver sofrendo al-
guma retaliacdo, ou se vocé es-
tiver sendo coagido (a) pela sua
chefia a ndo aderir ao movimento.

Ou, ainda, se estiverem te obri-
gando a cumprir com demandas
de servicos que nado sao essen-
ciais sob alegacdo de que a ativi-
dade nao pode deixar de ser feita,

Nao fique calado(a). Entre em
contato com a Comissdo de Eti-
ca e o Comando de GREVE que
tém a responsabilidade de discu-
tir e definir quais servigos sao, de
fato, essenciais. Lembrando que
tudo pode também ser discutido
em Assembleia. Esses organismos
também orientam casos de cons-
trangimentos ao direito de GREVE.

Essencial é o direito de GRE-
VE! Denuncie. Nao se cale.

Para mais informagdes, orien-
tacdo ou denuncia entre em con-
tato com o SINTFUB ou com a
Comissdo de Etica do Comando
Local através do email: comis-
sao.etica.clg.sintfub@gmail.com

@sintfub_unb
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Calendario de
atividades e

mobilizacoes
Fortalecaa GREVE, fagca parte das Comis-
sdes que sao o meio de acdo do Comando
Local de GREVE (CLG), instrumento funda-
mental para a vitoria da nossa mobilizagao.
Veja abaixo o calendario de reunides
e 21/3, sexta-feira, as 10h - Reu-

nido Comissao Comunicacdao e Co-
missao, no auditério do SINTFUB;

» 24/3, segunda-feira, as 9h -
Reuniao Comissao Mobiliza-
¢do, no auditério do SINTFUB;

* 24/3, segunda-feira, as 10h- Reu-
niaio Comando Local de Gre-
ve, no auditério do SINTFUB;

* 24/3, segunda-feira, as 14h - Reu-
nidao Comissao de Etica, no SINTFUB.

Agenda de mobilizacao

* 24/3, segunda-feira, as 16h30 - Ato
publico conjunto SINTFUB, ADUnB
e DCE, no ICC (Ceubinho, con-
tra os ataques da extrema-direita.

e 26/3, quarta-feira, as 8h30m - As-
sembléia Geral, na Praga Chico Men-
des seguido de ato em frente a AGU.

ACOMPANHE O SINTFUB

NAS REDES SOCIAIS!

Fique por dentro das novidades e informagdes
importantes para a comunidade UNB.

& wwwi.sintfub.org.br

Venha participar do
Comando Local de

Greve!

O Comando Local de Greve (CLG) € um
organismo fundamental. E um instrumento
de organizagao para que a greve € 0 movi-
mento sejam fortes para conquistar nossas
reivindicacdes. E no CLG que discutimos
todas as propostas e encaminhamen-
tos a serem aprovados nas Assembleias.
Organizagao do CLG:

Comissdo de Comunicagdo: E a co-
missdo encarregada de confeccionar os
boletins de GREVE e outros informes
tanto da FASUBRA como outras fontes.

Comissdo de Etica: Discute sobre o
funcionamento da Universidade durante
a greve, resolvendo problemas sensiveis.

Comissao de Financgas/Infraestru-
tura: E a comissdo encarregada de or-
ganizar a aquisicao de todos os ma-
teriais necessarios para a GREVE.

Comissdo de Mobilizagdo: E a co-
missao encarregada de distribuir os ma-
teriais da GREVE, como boletins, notas,
cartazes e outros materiais para os ser-
vidores(as) e para a comunidade. Tam-
bém de realizar reunidbes setoriais, etc.
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CADAST RE-SE
NO ZAP DO SINTFUB
Receba noticias, informes e

conteudos relevantes diretamente
em seu e-mail e Whatsapp.

WWW.SINTFUB.ORG.BR/CADASTRO Q

* Facebook
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