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O Congresso Nacional aprovou a LOA 2025!
Como fica o salario?

O Congresso Nacional apro-
vou na quinta-feira (20), a Lei Or-
¢amentaria Anual (LOA) 2025. O
texto agora vai a sangao presi-
dencial para, em seguida, entrar
em vigor. Com isso, 0s reajustes
dos servidores federais negocia-
dos no ano serdo pagos em em
maio, com retroativo a janeiro.

Avotagao acontece apds meses
de movimentacéo por parte de ser-
vidores publicos que dependiam
da previsdo orgcamentaria para
ver seus reajustes negociados em

pulacdo, e a destinagdo do Orca-
mento Publico em beneficio dos
trabalhadores. Agora, o presidente
Luiz In&cio Lula da Silva tem quin-
ze dias Uteis para sancionar a lei.

Com este prazo o reajuste
de 9% negociado apdés a gre-
ve de 2024 deve ser implemen-
tado em abril, e creditado em
maio, com retroativo a janeiro.

Disponiblizamos aqui as ta-
belas salariais que se referem a
“clausula primeira do acordo: A
reestruturacdo remuneratéria dos

servidores dos cargos Técnico-
-Administrativos em Educacdo se
dara em duas parcelas, sendo a
primeira, de 9%, em janeiro de
2025 e a segunda, de 5%, em abril
de 2026” e a clausula segunda
que prevé entre outras coisas: “a)
Verticalizacdo da estrutura remu-
neratéria dos cargos, com a unifi-
cagao em matriz unica com 19 pa-
drdes; €) steps serao elevados de
3,9% para 4% em janeiro de 2025
e para 4,1% em abril de 2026
Veja nas imagens:

2024 serem
implementa-
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. . 100 200 w | G o P01 |1.78814] 237%|198682| 135%|248352| 17,1%|3.029.90] 136%| 496704  9.0%
neoliberalis- . P":’“ P02 [1.85966| 238%|206629| 136%|258286| 17,3%|3151,09] 137%| 516572 91%
mo no Pais o 3 = P03 |193405| 239%|214894| 137%|2686,18| 17,4%|3277,14| 138%| 537235 92%

) = = - = P04 |201141| 240%|223490 138%|279362| 17,5%|340822| 139%| 558725 93%
e que atuam y 3 > 3 7 P05 [200187| 241%|232430] 139%|290537| 17,6%|354455 140%| 581074 94%

5 3 3 2 5 P06 [217554| 242%|241727| 140%|302158| 17,7%|368633 14,1%| 604317 95%
na base do 5 5 3 3 G PO7 |226256| 244%|251396| 14,1%|3.14245| 17,8%|383379| 14,3%| 628480  96%
fisiologi 7 5 5 4 7 P08 (235306 245%|261452| 142%|326814| 179%|3987,14| 144%| 653629 97%

Isiologismo, 8 7 6 5 8 P09 |244719] 246%|271910| 143%|339887| 180%|4.14662| 145%| 6797,74|  98%

9 8 7 6 9 P10 [254507| 247%(282786| 14,5%|353483| 182%|4.31249| 146%| 7.06965 9,.9%
da barganha il 9 L L 10 P11 |264688| 248%(294097| 146%|367622| 183%|4.48499| 147%| 7.35244| 10,1%
e da troca H = 5 : = P12 |275275| 250%|305861| 147%|382327| 184%|4664,39) 14:8%| 764653 102%

= 5 L - - P13 |286286| 251%(3.18096| 14,8%|397620| 185%|4.85096| 14,9%| 7.952.40| 103%
de favores, 7 3 T ¥ 7 P14 |2977.38| 252%|3.30820| 149%|4.13525| 186%|5.04500| 150%| 827049| 104%
: P15 [309647| 253%|344052| 150%|430066| 187%|524680 151%| 860131 105%

15 14 13 12 15 A : A : .
ignorando as 16 T T s T P16 (322033 254%|357815| 151%|447268| 188%|545667| 152%| 894536] 10.6%

i - 16 15 1 I P17 (334914 256%|372127| 152%|465150| 190%|567494| 154%| 930318] 10,7%
necessida 1 15 (p.m) 348311 257%|3870,12| 153%)|4.837,65 19,1%?99»;9( 155%| 967531 10,8%
des da po- Qe ] (1 ) P19) [3.622.43]  258%[4.024.93]  155%|5031.16]  19.2%/6.138.01)  156%|10.062.32]  10.9%
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Na Tabela de Transicao
localize o posicionamento
a partir do seu Padrao de

Tabela com os indices para 2026:
Classe + a nova posicao entre 1 e 19. Exemplo:
D416 =% P19 coluna nivel D

T

A . A B C E
Referéncia. Exemplo: D416 w5t 5% oy 5% oy P e i

Nivel de Capacitagao Padrées| RS$ % R$ % R$ % R$ % R$ %
Novo P01 |187754] 298%|208616| 19,1%|2607,70] 230%|3181,39  193%| 521539 145%
s &= = Padrao | P02 |195452| 30,1%|2171,69| 194%|271461| 232%|331183] 195%| 542923 147%
1 1 P03 |203466| 30,3%|2260,73| 196%|282591| 235%|344761] 197%| 5651,82| 149%
'j ; - ; P04 |211808| 306%|235342| 198%|294177| 237%|358897 200%| 588355 151%
i : 2 ; s P05 |220492| 308%|244991| 201%|3.062,39| 239%|373611 202%| 612477 153%
= o 5 3 5 P06 |229532| 31,1%|2550,36| 20,3%|3.187,95| 242%|388920' 204%| 637589 156%
. : 7 = . PO7 238943 313%|265492| 205%|331865| 244%|404875 207%| 663730 158%
B 5 5 2 7 P08 248740 316%|276377| 208%|345472| 247%|421475] 209%| 690943 16,0%
8 7 6 5 8 P09 |258938| 318%|2877,09| 210%|3596,36| 249%|4387560 211%| 719272 162%
9 8 7 5 9 P10 |269554| 321%|299505| 212%|374381| 251%|4567.45 214%| 748762 164%
10 9 8 7 10 P11 |280606| 324%|3117,84| 215%|389731| 254%|475471) 216%| 7.79461| 16,7%
1 10 9 8 11 P12 [292111| 326%|324568| 21,7%|4.057,10] 256%|4.94966  218%| 8114,19] 169%
12 LL 10 9 12 P13 304087 329%|3.37875| 219%|4.22344| 259%|515259 221%| 8.44687| 17,1%
13 g 1; 1‘1’ ﬁ P14 |316555| 331%|351728| 222%|439660| 261%|536385 223%| 879319 17,3%
= - = L = P15 |329534| 334%|366149| 224%|457686| 264%|5583771 225%| 915372 17.6%
- = 14 5 = P16 |343045| 336%|381161| 226%|476451| 266%|581270] 228%| 952902 17.8%
= = ™ = P17 |3571,09| 339%|3967,88| 229%|495085| 268%|6.051,02] 230%| 991971 18,0%
16 371751  341%|4.13057| 231%|5.16321| 27,1%|629%; 232%|10.326,42|  18,3%
()| (19 ) P19) |3.869.93| 34.4%|4.29992| 233%|5.374,90 27,3°@) 23,5%|10.749.80|  185%
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AGENDA

26/3/2025 26/3/2025

Quarta-feira, a partir Quarta-feira, apés a

R d35bI8|:'3g : Assembleia Geral
ssembleia Gera ATO na AGU

na Praca Chico Mendes
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