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Assembleia aprova indicativo de GREVE para 11/3

Aconteceu nesta quinta-feira 
(20) a Assembleia Geral dos ser-
vidores técnico-administrativos 
da UnB. A Assembleia contou 
com informes, avaliações e vo-
tações importantes para a mobi-
lização e construção da GREVE 
da categoria em defesa da par-
cela dos 26,05% nos salários.

Informe

A Assembleia foi iniciada com 
o informe a respeito do julgamen-
to da ação dos docentes da UnB, 
previsto para acontecer na quarta-
-feira, no Plenário do Supremo Tri-
bunal Federal (STF). O Mandado 
de Segurança 26.156, referente à 
parcela dos 26,05% dos docentes, 
era o segundo ponto de pauta, mas 
não chegou a entrar em debate.

O Dr. Wagner, da assessoria 
jurídica do SINTFUB que este-
ve no STF durante a sessão ple-
nária do dia 19, informou que a 
ministra Cármen Lúcia, relatora 
da ação dos docentes não com-
pareceu, o que impede que o 
tema seja colocado em votação. 
Não há previsão para o retorno 

à pauta, mas foi observado “uma 
intenção de que isso ocorra o 
mais breve possível, esperamos 
que seja ainda em março”, disse.

Diante da nova situação, a 
Assembleia deliberou que a as-
sessoria jurídica do SINTFUB, o 
escritório Wagner Advogados As-
sociados, ajuizará junto ao STF o 
pedido de “cumprimento da obri-
gação de fazer”, para implementar 
em folha de pagamento a decisão 
judicial transitada em julgado da 
parcela dos 26,05%, favorável aos 
técnico-administrativos da UnB no 
Mandado de Segurança n. 28.819. 
Até agora, se buscou a o cumpri-
mento da decisão administrativa-
mente, “de forma que levaria para 
o Supremo somente a discussão 
de alguma diferença, mas agora 
a melhor medida é pedir o cum-
primento da decisão, mandando 
pagar os 26,05% para todos os 
técnicos da UNB,  indistintamen-
te”, concluiu o Dr. Wagner. Segun-
do ele, a partir dessa movimen-
tação, a União e a universidade 
serão intimadas a se pronunciar 
e podem cumprir ou impugnar a 
decisão; abre-se prazo para a ma-

nifestação do SINTFUB, ficando 
a decisão ao final nas mãos do 
ministro relator, Gilmar Mendes, e 
da Segunda Turma, que proferiu 
a decisão transitado em julgado.

O vídeo com o registro da 
transmissão ao vivo está disponí-
vel no Instagram do SINTFUB e 
logo estará no canal do YouTube.

Comissão de Mobilização

Uma discussão importante foi 
em torno da necessidade de am-
pliar a participação dos técnicos 
nas assembleias e preparar a 
adesão à GREVE. Neste sentido, 
a Coordenação do SINTFUB pro-
pôs e foi aprovada a criação de 
uma Comissão de Mobilização, 
com ampla participação da base, 
para passar nos setores, realizar 
reuniões para discutir e avaliar as 
melhores táticas, incluindo a dis-
cussão sobre as condições de tra-
balho, e medidas de mobilização e 
pressão, no sentido de deixar claro 
que a categoria não abre mão dos 
26,05% integral para todos, sem 
absorção, redução ou exclusão.

A primeira reunião da Comis-
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Deliberações da Assembleia 
1. A Assessoria Jurídica ajuizará junto ao 

processo no STF o pedido de “cumprimento 
da obrigação de fazer”, para implementar 

em folha a decisão transitado em julgado da 
parcela dos 26,05%, favorável aos técnico-

administrativos da UnB.

2. Comissão de mobilização com ampla 
participação da base, com primeira reunião 

dia 26/2, às 9h, no SINTFUB, para discutir,  
organizar e mobilizar para a GREVE.

3. Indicativo de GREVE para o dia 11/3, com 
nova assembleia.

4. Adesão à paralisação convocada pela 
FASUBRA, dia 11/3, com ato no MGI.

5. Participação na manifestação do 
funcionalismo, 20/2 (HOJE), no MGI, 14h.

6. Envio do Relatório de Prestação de Contas 
por email, para preparar a Assembleia de 
Prestação de contas, dia 21/2, no SINTFUB.

7. Publicação das Atas das Assembleias e 
gravações.

são já foi marcada para quarta-fei-
ra (26), às 9h no SINTFUB. Con-
verse com seu colega de trabalho, 
participe da Comissão, traga suas 
denúncias e ideias para mobilizar a 
UnB. Vamos mostrar mais uma vez 
a unidade e a decisão de lutar lutar 
para garantir nossas conquistas.

Indicativo de GREVE

Realizados os debates houve 
acordo e entendimento sobre a 
maior parte das propostas e ava-
liações. Com relação ao indicativo 
de GREVE, foram feitas diversas 
intervenções e, por fim, duas pro-
postas foram encaminhadas: 1. 
aprovação do indicativo de GRE-
VE para o dia 18, com assem-
bleia e adesão à paralisação na-
cional da FASUBRA dia 11/3; 2. 
indicativo de GREVE para o dia 
11/3. Diante da votação aperta-
da e da polêmica com o resulta-
do, ficou acordado e aprovado o 
indicativo de GREVE para o dia 
11/3, com assembleia nesta data. 
Também foi aprovada a adesão à 
paralisação da FASUBRA no dia 
11/3, com manifestação no MGI. 

Vamos ao MGI pela imple-
mentação do acordo de GREVE, 
e reestruturação do PCCTAE, e 
também pelo cumprimento da 
decisão favorável à parcela dos 
26,05% nos salários dos técni-
cos-administrativos da UnB!


