
Para  entender  e  derrotar  a
Reforma Administrativa
Informações da FASUBRA

Na manhã desta segunda-feira (14), a FASUBRA Sindical esteve
presente  em  mais  uma  mobilização  contra  a  Reforma
Administrativa, desta vez em frente ao Anexo II da Câmara dos
Deputados, em Brasília. A manifestação integra a agenda da
Jornada de Lutas contra a Reforma Administrativa, convocada
por  diversas  entidades  representativas  do  funcionalismo
público.

A Direção Nacional da FASUBRA, acompanhada por representantes
de  entidades  de  base  filiadas,  reforçou  o  coro  contra  a
proposta  que  ameaça  direitos  históricos  dos  servidores
públicos e compromete a qualidade dos serviços prestados à
população.

Com  palavras  de  ordem,  faixas  e  discursos  firmes,  os
manifestantes denunciaram os impactos nocivos da Proposta de
Emenda à Constituição (PEC) 32, que, segundo os movimentos
sindicais,  abre  caminho  para  a  privatização  de  serviços
públicos, enfraquece a estabilidade dos servidores e promove a
precarização das relações de trabalho no setor público.

Os dirigentes das entidades fizeram visitas aos gabinetes dos
parlamentares do grupo de trabalho para verificar o andamento
da publicação do relatório da reforma administrativa.

A FASUBRA Sindical volta a manifestar sua preocupação diante
da reedição das ameaças contidas na famigerada PEC 32, agora
ressurgindo por meio do Grupo de Trabalho (GT) da Reforma
Administrativa na Câmara dos Deputados. Para a Federação, a
movimentação recente do GT representa uma tentativa disfarçada
de  avançar  com  propostas  que  colocam  em  risco  o  serviço
público, os direitos dos servidores e o acesso da população a
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políticas públicas essenciais.

A entidade reforça seu posicionamento contrário a qualquer
forma de precarização do Estado e convoca a categoria e demais
setores  do  funcionalismo  a  permanecerem  em  alerta  e
mobilizados para barrar qualquer retrocesso. A luta em defesa
do  serviço  público  de  qualidade  e  dos  direitos  dos
trabalhadores  continua  firme.

A  presença  da  FASUBRA  no  ato  reafirma  o  compromisso  da
entidade com a defesa do serviço público, da educação e dos
direitos  dos  trabalhadores  e  trabalhadoras.  A  mobilização
desta segunda-feira é mais uma entre as várias atividades
previstas na Jornada de Lutas, que seguirá ao longo da semana
com  plenárias,  visitas  a  parlamentares  e  novos  atos  nos
corredores do Congresso Nacional.

A FASUBRA orienta sua base a manter-se mobilizada e vigilante
frente à tramitação da PEC 32, reforçando a pressão sobre os
parlamentares para barrar a aprovação da proposta.

Veja abaixo alguns documentos que explicam o que está
jogo:
Download

Clique aqui Proposta de Reforma administrativa MGI, 10/07/2025

Clique aqui Reforma Administrativa MGI Tabela, 10/07/2025

Clique aqui Congresso Nacional e a Reforma Administrativa –
Panorama sobre o andamento da Reforma no Legislativo e as
estratégias possıv́eis para enfrentamento no Congresso Nacional
– Neuriberg Dias – DIAP. 08-07-2025 – 09/07/2025

Clique aqui A Reforma Administrativa no Contexto do Serviço
Público Brasileiro – Márcia Abrahão Moura (Câmara 08/07/2025),
09/07/2025

Clique  aqui  e  acesse  o  ID  N°  19  de  2025,  de  08/07/2025

https://sintfub.org.br/wp-content/uploads/2025/07/Reforma-administrativa-MGI-julho-2025.pdf
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https://sintfub.org.br/wp-content/uploads/2025/07/Congresso-Nacional-e-a-Reforma-Administrativa-Panorama-sobre-o-andamento-da-Reforma-no-Legislativo-e-as-estrategias-possiveis-para-enfrentamento-no-Congresso-Nacional-Neuriberg-Dias-DIAP-08-07-2025.pptx
https://sintfub.org.br/wp-content/uploads/2025/07/A-Reforma-Administrativa-no-Contexto-do-Servico-Publico-Brasileiro-Marcia-Abrahao-Moura-Camara-8-07-2025.pdf
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(formato PDF)

Clique  aqui  e  acesse  o  ID  N°  18  de  2025,  de  03/07/2025
(formato PDF)

https://sintfub.org.br/wp-content/uploads/2025/07/ID-N°-018-DE-2025-1.pdf

