FASUBRA participa de reuniao
ordinaria da Mesa Mesa
Nacional de Negociacao
Permanente do SUS (MNNP-SUS)

A FASUBRA participou da reuniao ordinaria da Mesa Nacional de
Negociacao Permanente do SUS (MNNP-SUS), realizada nos dias 11
e 12 de fevereiro de 2025, na Esplanada dos Ministérios, no
prédio do Ministério da Justica e Seguranca Pdblica. O
encontro reuniu a bancada das entidades representativas dos
trabalhadores e a bancada da gestao do governo para discutir
pautas relevantes para o fortalecimento do Sistema Unico de
Salde (SUS).

Um dos principais pontos abordados foi a recomposicao dos
Grupos de Trabalho (GTs) da MNNP- SUS, além da criacao de
novos GTs com foco em temas estratégicos:

e Salde mental;

 Ambiente climatico e protocolos emergenciais;
* Responsabilidade sanitaria;

* Monitoramento e avaliacao;

 Desprecarizacao / carreira;

 Democratizacao;

* Saude do trabalhador;

e Comunicacao;

e Salde indigena;

* Assédio.

A inclusdo do tema assédio destaca a importancia da prevencao
de praticas abusivas e da promocao de ambientes de trabalho
seguros e respeitosos.

A FASUBRA integrara as discussdées nos Grupos de Trabalho (GTs)
de Comunicacao e Ambiente/Mudanca Climatica, contribuindo com:
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* Propostas para ampliar a transparéncia e a participacao
social;
» Enfrentamento dos impactos das mudancas climaticas na saude
publica.

No dltimo dia da reuniao, a bancada da gestao do governo
apresentou:

e Panorama do novo modelo de contratacao dos trabalhadores da
salde indigena, destacando mudancas no processo seletivo e
vinculos empregaticios;

e Discussbdes sobre a carreira no SUS, com foco em valorizacao,
plano de cargos e salarios e desenvolvimento profissional.A
participacao ativa da FASUBRA reafirma seu compromisso com o
fortalecimento do SUS:

e Em defesa de melhores condicbes de trabalho;

* No fortalecimento das carreiras dos trabalhadores da salde;

* No avanco de politicas plblicas ligadas ao Ministério da
Salde e ao SUS.

Importancia do espaco de negociacao

A MNNP-SUS se mantém como um espaco essencial para assegurar o0
dialogo entre gestores e trabalhadores, promovendo a
construcao conjunta de solucbes para os desafios enfrentados
pelo sistema publico de saulde.



