FASUBRA realiza reuniao com
coordenacao do
FORGEPE/ANDIFES para discutir
impactos da MP nas IFES

Na tarde da sexta-feira (24), a FASUBRA Sindical participou de
uma reuniao com a coordenacao do Férum de Dirigentes de Gestao
de Pessoas das Instituicbes Federais de Ensino (FORGEPE),
vinculada a Associacao Nacional dos Dirigentes das
Instituicdes Federais de Ensino Superior (ANDIFES). O
principal objetivo do encontro foi discutir os impactos da
aplicacao da Medida Provisdria (MP) 1286/24 nas Instituicdes
Federais de Ensino Superior (IFES) e compreender as
dificuldades praticas que surgirao para viabilizar o pagamento
dos efeitos da MP.

A reuniao contou com a participacao dos membros da direcao
nacional da FASUBRA Sindical e da sua representacao na CNSC,
Marcelo Rosa, Cristina Del Papa, Ivanilda Reis, Fatima dos
Reis, Rolando Malvasio, José Ronaldo Ribeiro, Claudia Lossio e
Loiva Chansis. A mesa de dialogo foi conduzida com foco na
analise dos efeitos imediatos da MP 1286/24, especialmente no
que tange a gestao de pessoas, direitos trabalhistas e
orcamentarios nas universidades e institutos federais.

Impactos da MP 1286/24

A MP 1286/24 que trata do cumprimento do acordo de greve, traz
mudancas significativas em nossa carreira. Durante a reuniao,
a FASUBRA e o FORGEPE/ANDIFES discutiram os desafios
administrativos que as unidades de gestao de pessoas
enfrentarao para implementar os resultados da MP, de forma
isonbmica, sem causar diferenciacdao e prejudicar os
servidores.
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A FASUBRA apresentou suas preocupacdes com os potenciais
resultados oriundos dos efeitos da MP, apontando que a
implementacao das mudancas pode gerar complicacdes,
especialmente em relacao ao orcamento das universidades e aos
recursos destinados a valorizacao da categoria.

A FASUBRA ressaltou a importancia de garantir um processo de
transicao transparente e bem acompanhado, de modo que nao haja
retrocessos nas condicbes de trabalho e direitos dos
servidores, além de enfatizar a necessidade de um dialogo
constante entre as instituicdes e os representantes dos
trabalhadores para viabilizar as mudancas de forma isonOmica.

Proximos passos e continuidade do dialogo

A reuniao finalizou com a definicao de um compromisso conjunto
entre a FASUBRA e o FORGEPE/ANDIFES para continuar o
acompanhamento da tramitacao da MP e buscar alternativas para
minimizar os impactos negativos nas IFES. A FASUBRA

Além disso, foi acordado que novos encontros serao agendados
para discutir os desdobramentos das acdes que serao tomadas em
relacao a MP e para estabelecer um plano de acao que busque
solucdes praticas para os desafios identificados.

A FASUBRA reafirma seu compromisso com a defesa dos direitos
dos servidores técnico-administrativos em educacao e com a
manutencao de um servico publico de qualidade, acessivel a
populacao e seguro para seus trabalhadores. A Federacao segue
atenta aos impactos da MP 1286/24 e continuard sua mobilizacao
em defesa dos direitos da categoria.
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