
Boletim de GREVE 54, a última
edição  desta  GREVE  com  o
informe da Assembleia
SINTFUB lançou o Boletim de GREVE 54, de 1/7/2024, última
edição desta GREVE. Um resumo da Assembleia desta segunda-
feira (1/7), com as deliberações e imagens deste dia na Praça
Chico Mendes. Viva a organização e a luta dos servidores(as)
técnico-administrativos da UnB.

Assembleia do SINTFUB decide pelo retorno ao trabalho e1.
celebra vitórias! (pág. 1)

Viva a organização e a luta dos técnico-administrativos da
UnB. 

DownloaD
Clique aqui e acesse o Boletim de GREVE 54, de 01/7/2024
(formato PDF).  

 

Clique aqui e acesse o Informe de GREVE 7 CNG/FASUBRA, de 28
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de junho de 2024 (formato PDF). 

Clique aqui e acesse o Boletim de GREVE 53, de 28/6/2024
(formato PDF).  

Clique aqui e acesse o Termo de Acordo do PCCTAE, assinado
pela FASUBRA e SINASEFE em 27/6/2024 (formato PDF).

Clique aqui e acesse a Minuta do Termo de Acordo do PCCTAE, de
27/6/2024 (formato PDF).

Clique  aqui  e  acesse  o  Boletim  de  GREVE  52,
de  24/6/2024  (formato  PDF).
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