FASUBRA assina Acordo com o
MGI/MEC

Com a deliberacao da Assembleia Geral do SINTFUB e de
assembleias de sindicatos em todo o pais, o Comando Nacional
de Greve deliberou e a coordenacao nacional da FASUBRA assinou
na noite de quinta-feira (27) o Acordo da Campanha Salarial
2024 (acesse aqui). Além da FASUBRA (Federacao de Sindicatos
de Trabalhadores Técnico-administrativos em InstituicOes de
Ensino Superior Publicas do Brasil), assinam o acordo o
SINASEFE (Sindicato Nacional dos Servidores Federais da
Educacao Basica, Profissional e Tecnoldgica) e ANDES
(Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior). A assinatura contou com a presenca dos ministros do
MEC (Ministério da Educacao), Camilo Santana, e do MGI
(Ministério da Gestao e da Inovacao em Servigcos Publicos),
Esther Dweck.

0 Acordo prevé uma série de avancos na reestruturacao da o
PCCTAE e a recomposicao salarial, que embora ainda nao
contemplem toda a pauta histdrica dos técnico-administrativos
da Educacao Federal, foi o resultado da nossa luta, uma GREVE
histérica e grande mobilizacao.

A GREVE dos técnico-administrativos pautou a Educacao Federal,
tirou os técnico-administrativos da invisibilidade, arrastou
os docentes para a mobilizacao, enfrentou a manipulacao,
desinformacao e fake news da imprensa que atua em favor dos
capitalistas, a resisténcia de setores do governo e um
Congresso Nacional que amarra o orcamento, quer destruir os
servicos publicos, cortar gastos, impedir avancos e conquistas
de servidores(as), até a aprovacao da Reforma Administrativa
(importante tema para a luta da nossa categoria no préximo
periodo).

“Se precisar voltaremos para a rua”


https://sintfub.org.br/2024/06/entidades-sindicais-assinam-acordo-coletivo-com-o-mgi-mec/
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https://sintfub.org.br/wp-content/uploads/2024/06/Termo-de-Acordo-no-11-2024-TAE.pdf

Quando os representantes dos trabalhadores sairam do MGI, apds
a assinatura do Acordo, foram recebidos com a palavra de ordem
“a GREVE acabou, a luta continua, se precisar voltaremos para
a rua”, que deve nortear a proxima etapa, uma vez que varios
pontos do Acordo estao ligados a discussao que segue em Grupos
de Trabalho para serem implementados. E o caso do
reposicionamento dos aposentados, da “hora ficta”, do plantao
12x60, das 30 horas. E ficou estabelecido que outros pontos
nao previsto no Acordo podem ainda ser discutidos no MEC.
Vamos acompanhar as reunides e buscar ainda mais conquistas.

A vitéria da URP é a demonstracao de que a luta vale a pena,
que a organizacao sindical dos trabalhadores é garantia de
vitérias, e que nossa mobilizacdo é o meio de garantir
conquistas e nossa unidade é fundamental para realizarmos
grandes feitos.

Nesta GREVE de mais de quase quatro meses garantiu uma
recomposicao do orcamento das Universidades e Institutos e
pautou a defesa da Educacdo Publica, de qualidade, baseada em
Ensino, Pesquisa e Extensao que s6 pode se realizar com a
valorizacao dos servidores(as) técnico-administrativos e sua
carreira.

Viva a organizacao e a luta dos técnico-administrativos da
UnB.
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