19/4: Assista aos Informes da
Mesa de Negociacao Especifica
do PCCTAE

Publicamos no YouTube, Instagram e Facebook do SINTFUB, o
registro da transmissao ao vivo feita pelo sindicato com os
informes da Mesa de Negociacao Especifica, realizada em
Brasilia na sexta-feira dia 19/4.

Clique aqui e assista no canal do SINTFUB no YouTube.

0 SINTFUB transmitiu ao vivo pelo Instagram o ato que técnico-
administrativos realizaram em frente ao Bloco C da Esplanada
dos Ministérios e também a fala dos representantes dos
trabalhadores, da FASUBRA e do Sinasefe. Falam pela FASUBRA
as coordenadoras Gerais, Cristina del Papa, Loiva Chansis e
Ivanilda Reis, e os Coordenadores Juridicos e de RelacoOes de
Trabalho da FASUBRA, Marcelo Rosa e Daniel Farias.

Participaram da reunido representando o governo José Lopez
Feijdéo, Secretario das Relacbes de Trabalho, do Ministério da
Gestao e Inovacao em Servicos Publico (MGI), entre outros
técnicos do MGI.

0 resumo da proposta apresentada pelo governo exposta no video
é a seguinte:

Reajuste de 9% em 2025 e de 3,5% em 2026.
Para 2025 o reajuste foi prometido a partir de janeiro. Ja
para 2026, o aumento devera ser aplicado a partir de maio.

Para 2024, nao estd previsto reajuste salarial, por falta de
espaco orcamentario, mas o governo ainda negocia com O
conjunto dos servidores do Executivo Federal uma proposta de
reajuste nos valores dos beneficios (auxilio-alimentacao, per
capita da saude complementar e assisténcia pré-escolar).
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As entidades farao reunides com suas bases e a CNG em breve
enviara um informe mais detalhado.

Todos a Assembleia Geral de terca-feira, dia 23/4, na Praca
Chico Mendes.

A GREVE CONTINUA!
Reestruturacao da carreira Ja!

Reajuste Salarial Ja!

Vé

Educacao nao é gasto, é investimento, e a valorizacao do
servidor(a) é a valorizacao da Educacao.



