
SINTFUB  conquista  mesa  de
negociação  permanente  com  a
UnB
Após vários meses de persistência, sobretudo com as lutas dos
vigilantes  orgânicos  e  dos  servidores  do  Hospital
Universitário (HUB), o SINTFUB conseguiu constituir uma mesa
de negociação permanente e paritária com a administração da
Universidade de Brasília (UnB).

A formação desse canal de diálogo foi realizada em reunião do
dia 5 de novembro, que contou com representantes do nosso
sindicato e da Administração Superior da Universidade. No dia
10 de novembro a UnB confirmou a constituição da mesa por meio
do Ofício nº 0233/2021/GRE/UnB, enviado ao SINTFUB.

A partir de agora teremos reuniões quinzenais e oficiais com
os gestores da UnB para dialogar e buscar soluções para os
problemas, pendências e demandas dos técnico-administrativos e
trabalhadores terceirizados da Universidade.

A mesa de negociação permanente terá como representantes do
SINTFUB:

Edmilson Rodrigues de Lima (coordenador geral);
Francisca  Nascimento  de  Albuquerque  (coordenadora
geral);
Francisco  de  Assis  Menezes  Rodrigues  (coordenador
geral);
Maurício  Sabino  de  Araújo  Rocha  (coordenador  de
finanças);
e  José  Almiram  Rodrigues  (coordenador  de  imprensa  e
divulgação).

Como  representantes  da  gestão  da  UnB,  comporão  a  mesa
permanente:
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Paulo Cesar (Chefe de Gabinete);
Benny Schvarsberg (Assessor Estratégico);
e Maria do Socorro Gomes (Decana de Gestão de Pessoas).


